Criterios de calificacion departamento de Comercio y Marketing.

Los criterios de calificacion a aplicar son diferentes segun el instrumento de
evaluacion utilizado para evaluar cada criterio de evaluacion.

Los instrumentos de evaluacion que se aplicaran en cada escenario se
especifican en todos y cada uno de los criterios de evaluacion de cada modulo
en la programacion de cada modulo mediante cuadros.

Los instrumentos de evaluacion y sus criterios de calificacion a aplicar son:

A) Exédmenes tedrico-practicos escritos. Pueden consistir en preguntas de
desarrollo, explicacién de conceptos, resolucién e interpretacién de ejercicios
numéricos o parte de examen tipo test de respuesta Unica o multiple y que se
puede penalizar a razén de tres o dos fallos quitan un acierto para limitar el

acierto por azar.

Como criterio de calificacion, en cada moddulo, se podran celebrar varios
examenes parciales en cada trimestre, siendo el minimo para hacer la media

entre las pruebas de evaluacién de 5 sobre 10.

B) Trabajos individuales propuestos en clase y cuya entrega es obligatoria. En
algunos casos el trabajo requerird ser expuesto en clase. En el caso de los
trabajos en grupo se valorara la actuacion en conjunto y la individual,
especialmente, si hubiese alguna aportacion personal destacada, de caracter

positivo o0 negativo, en relacién a la totalidad del grupo.

Como criterio de calificacion, en cada modulo, se podran realizar varios
trabajos en cada trimestre, siendo el minimo para hacer la media entre las

pruebas de evaluaciéon de 5 sobre 10.

C) Observacion. Consiste en prestar atencion al alumno en relacion al criterio
de evaluacién correspondiente, se comprobara si trabaja de forma activa, si se
comporta de forma respetuosa, si muestra interés y participacion y si respeta

los tiempos establecidos.
Criterio de calificacién: se podra aplicar una escala de 0 a 10.

D) Pruebas on line. Van a predominar en el escenario de formacion a distancia

y pueden consistir en:



-Examen escrito on line.

-Ejercicios numéricos on line, se podran establecer varios modelos para evitar

que los alumnos se copien.
-Examen oral on line, mediante Skype, Zoom, Meet 0 Teams.

-Trabajos que deberan ser expuestos telematicamente mediante Skype, Zoom,
Meet o Teams. Se aplicaran los mismos criterios de calificacion que los

examenes y trabajos del escenario presencial.

El valor en porcentajes de los instrumentos de evaluacién depende del criterio
de evaluacion evaluado, estos porcentajes se especifican en las
programaciones didacticas de cada mddulo en extensos cuadros. Como norma
general, se utilizara el instrumento del trabajo para los mddulos y criterios de
evaluacion que se consideran mas practicos y se usara el instrumento del

examen.
Notas finales:

La nota final de cada moédulo sera la media aritmética de las notas de cada

trimestre.

La nota trimestral se determinardn segun los porcentajes asignados a cada
criterio de evaluacion en cada programacion especifica de cada médulo que se
incluye en el presente documento y cada criterio de evaluacion sera evaluado
mediante un instrumento de evaluacion determinado en dicha programacion

especifica.



